Temeljem &lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/22)
i ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18 i 3/19) i ¢lanka 23. Statuta Centra za
pruzanje usluga u zajednici Pula-Pola, ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zapoSljavanje:

1. ODGOJITELJ/ICA dva (2) izvrSitelj/ica, na neodredeno puno rano vrijeme, uz probni rad u
trajanju od 6 mjeseci.

UVIJETI:
-VSS/VSS, zavrien specijalisticki diplomski struéni studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni studij ili
preddiplomski i/ili diplomski sveu¢ilidni studij odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
socijalnog rada, socijalne politike, psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije,logopedije,
sociologije,filozofije, kineziologije,pedagogije, politologije, fonetike, teologije, ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanja, radne terapije ili zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu u¢itelja ili nastavnika u
Republici Hrvatskoj,
-nepostojanje zapreke iz &lanka 213. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17,
98/19, 64/20,138/20),
-poznavanje rada na ratunalu
-pozeljno najmanje godinu dana radnog iskustva na poslovima u struci
-nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
- vozacka dozvola B kategorije

Iznimno, pruzatelj usluga moze zaposliti izvrsitelje sa zavrenim preddiplomskim sveucilisnim studijem socijalne
pedagogije, socijalnog rada ili psihologije ili izvrSitelje sa zavrSenim diplomskim sveu€iliSnim studijem
pedagogije ili izvritelje sa zavrsenim diplomskim sveu¢ili$nim studijem iz podru¢ja drustvenih ili humanistickih
Znanosti.

U dokumentaciji za natjecaj pod broj 1., kandidati su duzni priloziti:1)vlastoruéno potpisanu zamolbu sa kontakt
podacima (e-mail adresa, broj mobitela), 2)zivotopis, 3)dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, 4)dokaz o steCenoj
struénoj spremi (presliku diplome), 5)preslika vazece vozacke dozvole, 6)dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja (presliku potvrde ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim sa
HZMO), T)uvjerenje da kandidat/kinja nije pravomoéno osuden/a i da protiv kandidata/kinje nije pokrenut
kazneni postupak (ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja).

Prilozena dokumentacija dostavlja se u preslici na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora istu dostavi u izvorniku ili ovjerenoj preslici. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZava sve podatke,
kontakt podatke i priloge navedene u natje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku natje¢aja. Dostavljena dokumentacija
nece se vracati.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17),
uz prijavu na javni natje¢aj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni poveznici:
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A11javanje//Popis%20dokaza%20za

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja podnose se u roku od 8 dana od objave natje¢aja na
adresu: Centar za pruZanje usluga u zajednici Pula-Pola, BoSkovi¢ev uspon 6, 52100 Pula, s naznakom:
“Za natjecaj-navesti radno mjesto*

Kandidat/kinja prijavom na natjelaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vaze¢im propisima o zastiti
osobnih podataka. __

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjetaja podnositelji prijave biti ¢e pismeno obavijeSteni.
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